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“Eurosicurezza S.r.l. - Soggetta a direzione e coordinamento di Fr Sauter AG” (di seguito, la “Società”) opera nel settore 
impiantistico, con particolare riferimento agli impianti di sicurezza e alla realizzazione di soluzioni integrate. La Società 
offre inoltre servizi con formula “chiavi in mano”, seguendo l’intero processo, dalla progettazione architettonica alla 
realizzazione degli interventi edilizi, comprese finiture e arredi, ponendosi come unico interlocutore e garantendo 
elevati standard qualitativi dell’opera realizzata. 
La Direzione considera il Sistema di Gestione per la Qualità, conforme alla UNI EN ISO 9001:2015, uno strumento 
fondamentale per assicurare l’efficacia e l’affidabilità dei processi, soddisfare le esigenze dei Clienti e delle Parti 
Interessate e sostenere la crescita e la competitività dell’Organizzazione. 
A seguito dell’ingresso nel Gruppo Sauter, la Società orienta il proprio sviluppo in coerenza con gli indirizzi strategici e 
organizzativi del Gruppo, favorendo l’integrazione dei processi, la condivisione di competenze, metodologie e best 
practice, nonché l’innovazione e la digitalizzazione. 
L’appartenenza al Gruppo rappresenta un’importante opportunità di crescita e consolidamento, favorendo lo sviluppo 
di sinergie e la condivisione di standard e competenze, con l’obiettivo di migliorare l’efficacia dei processi, la qualità dei 
servizi e la capacità di rispondere tempestivamente alle esigenze dei Clienti e del mercato, nel rispetto dei principi di 
qualità, affidabilità, etica e responsabilità. 
Impegni della Direzione 
La Direzione, consapevole del ruolo centrale della qualità nel raggiungimento degli obiettivi aziendali, si impegna a: 

 porre la soddisfazione del Cliente al centro delle proprie attività, garantendo servizi affidabili, sicuri e conformi 
ai requisiti concordati; 

 assicurare il rispetto dei requisiti cogenti, contrattuali e applicabili alle attività svolte; 
 perseguire il miglioramento continuo dei processi e delle prestazioni aziendali, attraverso il monitoraggio dei 

risultati, la valutazione dei rischi e delle opportunità e l’individuazione di azioni di miglioramento; 
 garantire l’efficacia della progettazione, realizzazione e manutenzione, ponendo particolare attenzione alla 

qualità delle opere e al rispetto delle tempistiche concordate; 
 qualificare e monitorare i fornitori e le forniture, assicurandone l’adeguatezza rispetto alle esigenze 

dell’Organizzazione e dei Clienti; 
 valorizzare le persone e le competenze, promuovendo formazione, aggiornamento, coinvolgimento e 

consapevolezza a tutti i livelli dell’Organizzazione; 
 favorire rapporti con Clienti, fornitori e Parti Interessate basati su correttezza, trasparenza, collaborazione e 

reciproca fiducia; 
 promuovere una cultura aziendale orientata alla qualità, alla responsabilità e al miglioramento continuo; 
 adottare un approccio responsabile nella gestione delle attività, prestando attenzione agli aspetti ambientali e 

alla riduzione degli impatti connessi ai cambiamenti climatici. 
Attuazione e monitoraggio 
Gli impegni definiti nella presente Politica sono tradotti in obiettivi misurabili, coerenti con il contesto e con gli indirizzi 
strategici dell’Organizzazione, che vengono periodicamente monitorati e riesaminati dalla Direzione nell’ambito del 
Riesame della Direzione. 
La Direzione assicura che la Politica per la Qualità sia adeguata agli scopi e al contesto dell’Organizzazione, attuata, 
mantenuta e riesaminata periodicamente, promuovendone la conoscenza e la condivisione a tutti i livelli aziendali. 
La presente Politica costituisce pertanto il riferimento per la definizione degli obiettivi per la qualità e per il 
miglioramento continuo del Sistema di Gestione, con l’obiettivo di creare valore per l’Organizzazione, i Clienti, il 
personale e tutte le Parti Interessate. 
La Politica per la Qualità è comunicata a tutto il personale attraverso i canali aziendali e specifici momenti di condivisione 
e sensibilizzazione ed è resa disponibile alle Parti Interessate, ove applicabile. 
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